POLITICA DE EXERCICIO
DE DIREITO DE VOTO EM ASSEMBLEITAS GERAIS

CAPITULO I
Definicio ¢ Finalidade

1.1 A presente Politica de Exercicio de Direito de Voto em Assemblesas Gerais (“Politica de
Vota”), prepacada em conformidade com o Codigo ANBIMA de Regulacio e Melhores Princas de
Fundos de Investimento ¢ com as Digctrizes do Conselho de Regulacio ¢ Melhores Priticas de
Fundos de Iavestimento Para Politica de Exercicio de Diraito de Voto em Assemblesas divulgado
pela ANBIMA — Associacio Brasileira das Hanidades dos Mercados Financeiro ¢ de Capirass
(“ANBIMA™), disciplna os prncipsos gerais, as matérias relevantes obrigatdnias, 0 processo decistrio
e foi preparado com o objetivo de orientar as decistes da MONTE EQUITY PARTNERS
GESTAO DE RECURSOS LTDA. (“Gestora”) nas assembleias gerais dos emissores de titulos e
valores mobiliitios que confiram diccito de voto aos fundos de investimento sob gestio da Gestora

(“Fundos™).

CAPITULO I
Principios Gerais ¢ Conflitos de Interesse

21 Lixceto pelo disposto no srem 3.2 abaixo, 2 Gestora deverd participar de todas as asscmbleias
gerais dos emissores de titulos ¢ valores mobihinos que confiram direato de voto 20s Fundos, nas
hipéteses previstas em seus respectvos regulamentos ¢ quando ma pauta de suas convocacoes
constaremn as matéeas selevantes obrigatdas abaixo descotas.

22 A Gestora exercera o direito de voto buscando, sempre, as mclhores condices paca os
tundos, considerados em consopincia com 0s interesses socuus das empresas mvestidas, e
empregande o cudado ¢ a diligincia que todo bomem atwo ¢ probo costuma dispensar i
administracio de seus proprios negdcios, atuando com lealdade em relacio aos interesses dos cotistus
¢ dos Fundos, cvitando, assim, priticas que possam prejudicar a relagio fiduciina com eles mantada.

2.3, No exercicio do diseito de voto, a Gestora dever observar as normas de conduta previstas
na Jegislagio que regulamentam sua atividade ¢ nos regulamentos dos Fundos, de forma a identificar
e avaliar as situacdes que a cologuem, potencial ou efetrvamente, em conflito de interesses nas
deliberaghes das sociedades investidas.

24. A Gestora poderi deixar de exercer o seu direito de voto naquelas asscmbleias cuja ordem
do dia disponha sobre matéaa que, na anihse da Gestora, criem simacdes de conflito de mtegesse,
mesmo que s¢ trare de Matéria Relevante Obggatoria, ou se as mformagies disponibilizadas pela



empresa ndo forem suficientes, mesmo apds solicitacio de informagtes adwcionas ¢ esclasecimentos,
para tomada de decisdo.

2.6.
que:

2.7.

25.1. A anilise das situagdes de potencial conflito de interesses serd de respoasabilidade
do Diretor de Complance da Gestora.

Serio consideradas situagBes de potencial conflito de interesse, dentre outras, aquelas em

a Gestora seja responsdvel pela gestio ¢/ou administracio de atwos da empresa investida,

um administrador ou o controlador da empresa mvestida seja s6cio, adminstaador da
Gestora ou mantenha relacionamento pessoal como conmuges ou pacentes até o segundo
grau; ¢

Algum mteresse comercial da Gestora, de algum de seus socios, admmustradoses ou
empregados com fungdes hieringuicas relevantes possa ser afetado pelo voto 2 ser profenda
pelo lundo na Assembleia ¢ que 2 maténa objeto da deliberagio scja considerada como
suficients & necessiria para configurar uma sitwagio potencial ou efetiva de conflito de
mteresse pelo Digetor de Compliance da Gestora

A Direrora de Comphiance da (Gestora tealiza o controle ¢ a execucio desta Politica de Voto

¢ coordena o procedimenty de tomada de decisio, registro ¢ formalzacio do exercicio de diretto de
voto, cm nome dos Fundos gendos pela Gestora.

CAPITULO ITI
Matérias Relevantes Obrigatdrias, Facultativas ¢ Excegdes
31,  Ressalvadas as hipoteses previstas no item 3.2. sbaixo, & obrigatério o exercicio da Politica
de Voto em relacio as maténas abao selacionadas Maténas ReJevantes Obagardoas™):
I) No caso de agiies, scus disestos ¢ desdobramentos:

a. eleicio de representantes de sécios minontirios nos Conselbos de Admunssteacio, s
aplicavel;

b. aprovagio de planos de opcdes pam remuneragio de administradores da companhia, se
inchair opies de compm “dentro do prege” (prego de exercicio da opelo € infenior a0
da acio subjacente, considerando a dara de convocagio da assembleiz);

e

T



d.

aquisigio, fusio, meorporagio, asdo, alteracdes de controle, reorgamzacdes socictinas,
alteragdes ou conversdes de acdes ¢ demais mudangas de cstanaro social, que possam,
no cntendmento da Gestora, gemr impacto relevante no valor do atvo detido pelo
Fundo; ¢

demass matérias que impliquem tratamento diferenciado.

1) no caso de atvos hnancerros de renda fixa ov mista: alteragdes de prazo ou condices de
prazo de pagamento, gamantias, vencimento antecipado, tesgate antecipado, recompra, e/ou
remunerigio origmaimente acordadas paca a operagio;

III) no caso de cotas de Fundos de Investimento:

g.

alreracies na politica de investimento que alterem a classe CVM ou o tpo ANBIMA
do fundao;

mudanca de administrador ou gestor, que ndo entre infcgrates do sev conglomerado
ou grupo fnanceiro;

aumento de taxa de adminsteacio ou caacio de taxas de entrada e/ou saida,
alteraces nas condigbes de resgate que resultem em aumento do prazo de saida;

fusiio, incorporagio ou aisio, que propicie alteragio das condicdes clencadas nas alineas

anteriores;
kquedacio do lundo de lavestimento; ¢

assemblein de constas nos casos previstos no § 2° do art. 39 da istrucio CVM
ne355/ M.

3.2, A presenga da (Gestora nas assembleias gerais ¢ facultativa nos segumies casos:

st a4 ordemn do dia nio connver as Maréaas Relevantes Obngatonas;

se 4 assemblein ocorrer em cdade que ndo scja capital de Estado ¢ ndo existir
poss:biidade de voto i distincia;

sc 0 custo para exercicio do voto ndo for compativel com a pamicipagio no ativo
financeiro;



d. sc a participagiio total dos fundos sob gestio sujeitos 2 politca de voto for inferior a
5% (cinco por cento) do percentual de voto, e nenhum fundo de mvestmento possure
mais de 10% (dez por cento) do sen patnméno 00 aUVO em questio;

¢. se houver ssmacio de conflito de interesse, ainda que poteacial

£ se as informagies dsponibilizadas pela empresa nio forem suficicates, mesmo apos
solicitacio de informacdes adicionais ¢ esclarecimentos pela Gestora, para a tomada de
decssio.

3.3. Txchiem se desta Politica de Vora:

a. fundos de investimento exclusivos ou reservados, que jd prevejam em Seus feSpectvos
repulamentos que ndo obriga a adogio, pela Gestora, de politica de voto;

b. anvos hnaaceiros de emissor com sede socal foga do Brasil; ¢
c.  certficados de depisito de valores mobilidnos — BDR.

CAPITULO IV
Processo Decisdrio

4.1.  Uma vezcientificada a respesro de uma convocagio para assembleia geral de companhias nas
quais os Fundos tenham investido, 2 equpe de gestio da Gestora ¢ o Dictor de Compliance:
analisario ¢ dscungio as matéras objeto da ordem do dn ¢, em especial, as Marénas Relevantes
Obnggtorias (caso existam), € 2 otientacio de voto em cada uma delas. Em caso de dividas, a equipe
de mestiio poderd entrar em coatato com a administragio de tas companhias, de forma prévia 2
assembleia, paca buscar esclarecimentos €/ou solicitari acesso aos documentos que julpar necessirios
para o adequado exercicio do dircito de voto do fundo na assembleaa em questio.

4.2, Na hipitese de uma ou mais maténas (notadamente ¢ sem Emitacio aquelas marérias
constantes do sem 2.6 acima) configurarem potencial conflito de interesses, deveri o Diretor de
Compliance analisar o caso ¢, em especial, os regulamentos dos fundos nos quass exssta o poreacial
conflito de interesses, ¢ determmar o voto 2 ser profendo pelo Fundo, ou se este deverd se abster de
votas na refenda assemble.

43. (s entendimentos mantidos entee a equipe de gestio ¢ o Dirctor de Compliance na
oricaracio de voto a ser profedo em determinada 2ssemble secio registrados em ata ¢ arquivado /
na sede da Gestora. f



44. A Gestora ¢ 2 unica responsavel pelo controke ¢ pela execucdo da Politica de Voto, ¢ tomard
as decisdes de voto com base em suas propoas convicgdes, de forma fundamentada ¢ coerente com
os objetivos de investimento dos Fundos sob gestdo ¢ sempre na defesa dos interesses dos cotistas,
observados os principios estabelecidos no Capitulo 11 desta Politica de Voto.

44.1. A Gestora exercerd 0 voto de forma discricionima, ¢ sem nccessidade de consulta
prévia a constas dos Fundos ou de oncntagio de voto especifico encaminhado por fas
cotstas, ressalvadas as simacdes em que haja previsio em sentido diverso nos regulamentos
dos l'undos.

44.2. A Gestom se reserva o direito de se abster de vorar sempre que se encontrar em
situagio de potencial conflito de interesses em relacio s maténias constantes da ordem do
dia da asscmblcia em questio.

CAPITULO YV
Comumnicagio dos Votos aos Cotistas

5.1. O inteiro teor dos votos profendos ¢ o resulrado das votacdes deverio ser comuncados pela
Gestora aos cotstas dos fundos no prazo maximo de 5 (cinco) deas dres apos 2 realizagio das
asscmbleias a que se refericem.

CAPITULO VI
Disposigdes Gerais

6.1.  Esia Politica de Voto encontra-se registrada na ANBIMA onde esta disponivel para consulta
publica.

6.2. A presente Politica de Voto tamhém se encontra disponivel, em sua versio mtegral ¢
atualizada, na rede mundial de computadores (Iatemet) no sitio: www.montepartness combr

6.3.  Quasquer ditvadas decorrentes desta Politica de Voto deveriio ser esclasecidas pela Gestora |

através do telefone (11) 4861-8520 ou, ainda, através do ¢ maik contato@montcpartness.com.br.

64. A presente Politica de Voro entra em vigor em 29 de macco de 2018. /
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